Soleil Levant - ACIS asbl

Rue de Lodelinsart 97- 6061 Montignies-sur-Sambre /

Tél.: 071 42 28 20 - Fax : 071 42 37 41 \\;/\-;

Site web : www.soleillevant.be AC[ S

Courriel : soleillevant@acis-group.org

Situés a Charleroi (Montignies-sur-Sambre), les services du Soleil Levant (Asbl ACIS) ont pour mission le
bien-étre de la personne handicapée accueillie de jour, accompagnée dans son milieu de vie ou hébergée.
Ce sont prés de 100 collaborateurs motivés, répartis sur 2 sites, qui assurent au quotidien I'accueil et
I’'accompagnement de quelques 130 personnes handicapées.

Le Service Résidentiel pour Adultes (SRA) « Les Oliviers » accueille en hébergement une quarantaine
d’adultes en situation de handicap mental dont les capacités réduites d’inclusion sociale nécessitent un
accompagnement et un hébergement spécialisés.

Afin de renforcer I'équipe de Direction du Soleil Levant, nous sommes a la recherche d’un (h/f) :

Responsable du Service Résidentiel

Responsabilités :

En tant que Responsable du Service d’Hébergement pour Adultes, vous étes chargé(e) de I'organisation
générale du service. Vous coordonnez une équipe d’environ 30 personnes, définissez les procédures de
travail, et garantissez la mise en ceuvre du projet institutionnel. Vous faites partie de I'équipe de Direction
de l'institution.

Vos responsabilités principales sont :

e Elaborer, avec le Comité de Direction, les objectifs et la stratégie du service, et réaliser la mise en
ceuvre des décisions prises.

e Mettre en ceuvre et faire vivre au quotidien le projet institutionnel.

e Participer a I'élaboration du budget général du service et en assurer une bonne gestion.

e Veiller a 'application des dispositions légales et réglementaires internes et externes.

e Assurer la gestion administrative du service.

e Gérer la communication interne et externe du service.

e Organiser et participer aux recrutements du service et accueillir les nouveaux collaborateurs.
e Coordonner, superviser et motiver les équipes.

e Développer le potentiel des membres de votre équipe par un accompagnement adéquat.

e Favoriser le développement de nouvelles initiatives et partenariats.
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Profil :

e Vous disposez d’une expérience de gestion de service de 5 ans minimum. Une expérience dans le
domaine du handicap est un atout.

e Vous possédez une expérience en gestion d’équipe.

e Vous démontrez une expérience en gestion de projets a vocation sociale ou pédagogique.

e Vous étes capable de manager, déléguer, motiver, fédérer et faire grandir vos collaborateurs.
e Vous étes analytique, organisé(e), rigoureux(se) et doté(e) d’un esprit d’initiative développé.

e Vous étes reconnu(e) pour votre état d’esprit positif, votre sens de I'écoute, votre autonomie et
votre sens des responsabilités.

e Vous démontrez d’excellentes aptitudes communicationnelles (orales et écrites) et relationnelles.
e Vous partagez les valeurs véhiculées par I’asbl ACIS.
e Vous utilisez couramment les outils informatiques (Suite Office, Mail, etc.).

e Vous faites preuve de flexibilité en termes d’horaires selon les exigences de la fonction et I'actualité.

Offre :
e Une fonction challengeante au sein d’une équipe de Direction.

e Une structure professionnelle qui met le bien-étre de la personne handicapée au centre de ses
préoccupations.

o Une équipe expérimentée et pluridisciplinaire.
e Un cadre de travail dynamique et convivial dans un environnement agréable.
e Des possibilités de formations, des défis professionnels et humains enrichissants.

e Un contrat a durée indéterminée a temps plein, assorti d’un salaire en phase avec votre expérience
et vos formations.

Intéressé(e)?

Envoyez votre CV accompagné d’une courte lettre de motivation via

http://www.pahrtners.be/job/responsable-du-service-residentiel/ ou a : recruitment@pahrtners.be.

Votre candidature sera traitée en toute confidentialité.




